
На работе 
всё в порядке?

Уборка в этом помещении проводится в соответствии с законом, 
с соблюдением безопасности и прав человека.

Нулевая терпимость к эксплуатации на рабочем месте

Признаки хороших трудовых 
отношений и права работников  
– соблюдаются ли они?

Составлен письменный трудовой договор

Вам понятны собственные и отраслевые 
условия труда (TES) 

У вас не слишком длинные рабочие дни

Имеются перерывы, выходные и отпуска

Если вы заболели, вы можете уйти на 
больничный и, при необходимости, 
получить медицинскую помощь

Фактически отработанные часы 
регистрируются, а заработная плата 
выплачивается в полном объеме

В идентификационной карточке указаны 
ваши имя и фамилия, а также название 
компании-работодателя

За содействие в трудоустройстве плата 
не взимается 

Паспорт и другие документы, 
удостоверяющие личность, находятся 
у вас

Условия труда являются безопасными

своему прямому руководителю

контактному лицу на рабочем месте 

к консультанту по трудовым вопросам 
для иммигрантов  
т. 0800 414 004,  
workinfinland@sak.fi

В службу помощи жертвам 
преступлений  
т. 040 632 9293  
(по будням с 13 до 16, в остальное время 
отправляйте сообщения),  
help@riku.fi

Система помощи жертвам 
торговли людьми   
т. 0295 463 177  
ihmiskauppa.auttamisjarjestelma@migri.fi

Если вы заметили какие-то  
проблемы на работе или 
вокруг себя, обратитесь к

Текст на финском, 
английском и 
французском языках 
можно прочитать, 
отсканировав QR-код


