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Katsaus Tyoterveys 2024-2030 DPS

* Hankintasopimuksen maksimikesto kuusi vuotta
* Palvelumaksu 0,8 %

 Enimmaishinnat paivitetty ja palveluntarjoaja ei voi naita hintoja
asiakkaan minikisassa ylittaa

* Asiakkaan hankintasopimuksen hinnanmuutokset Hanselin kautta
 Hinnankorotuskatto sopimuskaudella on 15 %
* Tyokyvyn johtamisjarjestelma helpommin lisattavaksi

« Palveluohjaus jaettu selvasti kahteen henkilén suorittama (ns.
portinvartija) ja digitaalinen (oirearvio)
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Dynaaminen
hankintajarjestelma eli DPS

Hansel varmistaa toimittajien soveltuvuuden

DPS on avoin kaikille Hanselin asiakkaille ja
soveltuvuusehdot tayttaville tarjoajille koko
kestonsa ajan

Kaikki hankinnat DPS:n sisalla on kilpailutettava.
Minikilpailutuksia voi tehda yhden tai useamman.

Mahdollistaa puitejarjestelya paremmin toimialan
kehityksen seurannan ja asiakastarpeiden
kehittymisen huomioimisen

Asiakas maarittelee hankinnan kohteen
tarpeidensa mukaisesti ja kilpailuttaa DPS:aan
liittyvien toimittajien kesken Cloudiassa tai Kisa-
apurissa

1.

Hansel
perustaa DPS:n

Asiakkaat
kilpailuttavat
hankintansa
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DPS on uusi

tapa tehda
julkisia
hankintoja
digitaalisesti

2.
Toimittajat
hakevat mukaan
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DPS:n hyotyja tydterveyshuollon
vhteishankinnassa (1)

« Markkinat muutostilanteessa - sopimuskaudella voi tulla mukaan
uusia kriteerit tayttavia toimittajia

* Hansel on maarittanyt sopimuksen yhteisen vahimmaissisallén ja —
laatutason, asiakas tarkentaa

* Hansel tarkistaa toimittajien soveltuvuusvaatimukset ja
poissulkuperusteet seka valvoo niita sopimuskauden ajan
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DPS:n hyotyja tydterveyshuollon
vhteishankinnassa (2)

* Asiakas tekee minikilpailutuksen hyvaksyttyjen toimittajien kesken

* Hansel on tuottanut valmiit mallipohjat ja lomakkeet asiakkaan oman
Kilpailutuksen tekemiseksi

* Hanselin Hankintojen tuki -yksikkd avustaa tarvittaessa
* Tarjouspyynto lahetetaan kaikille jarjestelmaan hyvaksytyille toimittajille
* Asiakas saa halutessaan yhden sopimuskumppanin (alihankinta)

* Tarjous saadaan asiakaskohtaisesti asiakkaan asettamien toimipiste- ja muiden
vaatimusten mukaisesti

« Sopimuskauden aikainen tuki ja toimittajahallinta Hanselin toimesta
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DPS:n hankinnan kohde joustaa asiakkaiden
tarpeiden mukaan

» Palvelut kattavat laajasti tyoterveyden palvelut
asiakkaan tarvitsemassa laajuudessa
* Ennaltaehkaiseva tyoterveyshuolto (KL 1)
* Sairaanhoitopalvelut (KL 2)

* Toimittajakohtaiset tyoterveystoimintaa tukevat lisdpalvelut
(KL O tai tyoterveyshuoltoon liittyen)

- Mahdollistettu erilaiset digitaaliset ratkaisut,
etavastaanotot, chat, palvelunohjauspalvelu jne.
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Yhteishankintasopimus huomioi
tybdterveyden erityispiirteitd

« Pitka sopimuskausi mahdollistaa pitkdjanteisen yhteistydn rakentamisen
* Yhteishankinnan sopimuskausi 2.9.2024-31.12.2030

« Asiakkaan hankintasopimukset voivat voimassa kuusi (6) vuotta

« Kustannuskehityksen hallitsemisessa asiakas saa tukea sopimusehdoistamme

« Asiakkaalle valmis mallipohja asiakaskohtaisen sopimuksen seurantaan ja
kustannusten hallintaan (eur/henkilé/vuosi)

* Hinnanmuutokset tehdaan keskitetysti Hanselin toimesta

« Asiakaskohtaisen hankintasopimuksen hinnankorotuskatto 15% sopimuskaudella

« Sopimuksessa huomioitu pitkan sopimuskauden tuomia muutostarpeita

 Hanselin palvelumaksu on 0,8 % (+alv) asiakkaan kokonaislaskutuksesta,
jonka toimittaja laskuttaa asiakkaalta
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Edut asiakkaalle yhteenvetons

Tyoterveyden keskeisille palveluille on enimmaishinnat eivatka sopimustoimittajat
VOi niita tarjouksissaan ylittaa

Hansel huolehtii hinnanmuutosten kasittelyn ja alihankkijamuutokset seka valvoo
osaltaan sopimuksia

Sopimuksen ehdot on rakennettu tukemaan asiakkaan ty6terveyden vaatimuksia
mahdollisimman hyvin

Suuri hankintavolyymi tuo mukanaan etuja, joita paaset taman yhteishankinnan
asiakkaana hyédyntamaan

Saat meilta valmiit mallipohjat, jotka taydentamalla teet minikilpailutuksen
Hankintojen tuki —yksikdn palvelut (neuvonta, asiakirjojen kommentointi)

Valmiin mallipohjan avulla pystyt seuraamaan oman asiakaskohtaisen sopimuksen
tuloksellisuutta sopimuskaudella

Hanselin neuvonta ja tuki koko sopimuskauden ajan
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Minikisan muistilista

1. Tutustu Tyoterveyspalvelun ehdot dokumenttiin
2. Tayta asiakkaan hankinnan kohde ja vahimmaisvaatimukset (word-lomake)
3. Ota hintalomake (excel) ja pyyda nykyistda sopimustoimittajaa tdydentamain volyymitiedot siihen ja

saatuasi ne tarkista ja huomioi mahdolliset muutokset

4., Paata vertaillaanko laatu vai vaaditaanko laatu (ellei sinulla ole selkedd nakemystéa vertailtavasta
laatukriteeristd->suosittelemme hinta 100%)

5. Ennen minikisan tarjouspyynnoén julkaisua kannattaa olla yhteydessa Hanselin tukitiimiin, josta saat
maksutta kommentointiapua tuki@hansel.fi (Anne Majalampi)

6. Suosittelemme kdymaan myés ennen minikisan tarjouspyynnoén julkaisua markkinavuoropuhelua, jonka
avulla voit saada hyddyllisia parannusehdotuksia toimittajilta

7. Liita edella mainitut liitteet seka esitetdytetty hankintasopimus Cloudiaan tai Hanselin Kisa-apuriin
osaksi tarjouspyynt6a. Lisad myods muut vaaditut liitteet osaksi minikilpailutusta

8. Sopimuskauden alusta alkaen hyédynna Tydterveyden tilannekuva mallipohjaa sopimuskauden
aikaiseen tyoterveyden tavoitteiden ja kustannusten seurantaan
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Yhteyshenkil6t

« Kategoriapaallikkdé Mari Riivari  Hankinta-asiantuntija Anne Majalampi
e Mari.riivari@hansel.fi  Anne.majalampi@hansel.fi
* 029 4444 208 * 029 4444 253
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